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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Oscar Marino Palomino Gonzalez

Numero de contrato: No CO1.PCCNTR.5015967
Periodo: octubre de 2023

Supervisor de contrato: Ludwig Mauricio Rojas Delgado

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
octubre de 2023:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS
Formacion profesional integral

“A” Impartir formacién a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de
ejecucion de la formacion.

“B”. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas
y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, la elaboracion de planeaciones pedagdgicas, los instrumentos de
evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y
ejecucion de la formacion profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

“C”. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccidon de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

“E” Registrar mensualmente las actividades en las plataformas establecidas por la
entidad para el Procedimiento de la Ejecucion de la Formacion Profesional Integral,
verificado mediante la gestion del portafolio de evidencias del instructor.

“F”. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el

tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados
obtenidos.
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“H”. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucion en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestion y demas documentos necesarios para la
liquidacion del contrato.

“L” Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.

“M”. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun
la planeacioén pedagodgica de los programas de formacion asignados.

“N” Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Portafolio del instructor (el contenido esta sujeto al procedimiento de la formacién
profesional integral).
0. Portafolio del Instructor

Planeaciéon de formacidén profesional (Programa de formacion, planeacion
pedagogica, plan de trabajo concertado, instrumentos de valuacién) del instructor

cargado en el link asignado por la coordinacion académica.
0. Planeacién de la formacién

Informacion del proceso formativo segun obligaciones

Ficha: 2562069

Programa: Tgia Mecanizacion Agricola

Competencia: Coordinar proyectos de acuerdo con los planes y programas
establecidos por la empresa.

Resultado de Aprendizaje1: Identificar el comportamiento de las variables para la
definicion de ideas proyecto de acuerdo con las metodologias, normas y protocolos
de investigacion.

RAP1 evaluado: Si

Resultado de Aprendizaje2: Evaluar el comportamiento de las variables asociadas
al desarrollo del proyecto segun indicadores de gestion.

RAP2 evaluado: Sl
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Resultado de Aprendizaje3: Realizar actividades administrativas y de mercadeo en
empresas asociadas a la maquinaria y equipos y servicios de riego, drenaje, y
manejo de suelos agricolas segun politica.

RAP3 evaluado: No

Resultado de Aprendizaje4: Participar en las actividades de adaptacion,
transferencia y generacién de tecnologias en la empresa agropecuaria segun la
politica empresarial.

RAP4 evaluado: No

Resultado de Aprendizaje5: Formular la etapa de factibilidad del proyecto teniendo
en cuenta parametros de sostenibilidad durante su ciclo de vida.

RAPS evaluado: No

Soporte fotografico de uso de la plataforma territorio. (evidencias):

OSCAR MARINO PALOMINO
ﬂ E ‘ E_] OSCAR MARINO PALOMINO

{ OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
‘ Fecha de Inicio: 27 de Septiembre del 2023

Asunto: Actividad final LEAN CANVAS

Aprendices:

Se ha habilitade éste espacio para que de manera individual carguen la herramienta Bloque LEAN CANVAS
completamente diligenciado.

Evidencia
s — & Fecha de entrega: 30 de Septiembre del 2023 a las 11:30pm
= E
e O Me gusta O o comentario(s)
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Fecha 1: 19/09/2023
Actividad de Aprendizaje: Descripcidon bloque # 7 Actividades claves.

Descripcion de la sesidn: Explicacion del bloque para diligenciar herramienta digital
LEAN CANVAS de su proyecto.

Fecha 2: 26/08/2023

Actividad de aprendizaje: Descripcion bloque # 8 Asociaciones claves.

Descripcion de la sesion: explicacion bloque Asociaciones claves para realizar el
diligenciamiento en la herramienta LEAN CANVAS relacionado con su proyecto.

Fecha 3: 10/10/2023

Actividad de aprendizaje: Participacidn exposicidon Proyectos ficha 2504272 del
programa Tgia. Mecanizacion Agricola.

Descripcion de la sesion: Asistencia en la actividad de presentacién de los proyectos
de los aprendices de la ficha 2504272 del programa Tgia Mecanizacién Agricola
para afianzar conceptos para aplicarlos en sus proyectos.

Registro de asistencia:
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Ficha: 2613314

Programa: Tgia Mecanizacion Agricola

Competencia: Planear actividades de mercadeo que respondan a las necesidades
y expectativas de los clientes y a los objetivos de la empresa.

Resultado de Aprendizaje1: Diagnosticar el comportamiento del mercado segun
tendencias comerciales en el contexto nacional e internacional.

RAP1 evaluado: Si

Resultado de Aprendizaje2: Disenar estrategias de mercadeo teniendo en cuenta
las politicas, objetivos, oportunidades y fortalezas de la empresa y la dinamica propia
de los mercados.

RAP2 evaluado: No

Resultado de Aprendizaje3: Construir los indicadores y estadndares de gestion de
mercadeo, teniendo en cuenta las politicas y objetivos de la organizacion y
necesidades del mercado.

RAP3 evaluado: Si

Resultado de Aprendizajed4: Formular el plan accion estratégico de mercadeo,
segun normas legales vigentes.

RAP4 evaluado: No

Resultado de Aprendizaje5: Calcular los indices de variacion, participacion,
penetracion y crecimiento del mercado, segun tendencias de la economia nacional
e internacional.

RAPS5 evaluado: No
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Soporte fotografico de uso de la plataforma territorio. (evidencias):

ﬂ E ‘ E_]osmp. MARINO PALOMINO

4 OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
‘ Fecha de Inicio: 13 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 20 de Octubre del 2023

Asunto: Plantila del Plan de Mercadeo

Aprendices:

En este espacio encontraran la plantilla que van a usar para la presentacion de la evidencia final del plan de
mercadeo del producto de su proyecto.

Archivos
B Plantilla_de_Plan_de_Mercadeo_Und_3.docx
s O Me gusta 0 0 Comentario(s)

Fecha 1: 15/09/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Caracteristicas del Producto.

Descripcion de la sesion: descripcion de las principales caracteristicas del producto
(historia, usos, empaques, productos sustitutos).

Fecha 2: 29/09/2023

Actividad de aprendizaje: Presentacion Producto del proyecto.

descripcion de la sesion: socializacion de cada uno de los productos de cada
proyecto.

Fecha 3: 13/10/2023

Actividad de aprendizaje: Plan de Mercadeo.

descripcion de la sesion: Pautas relacionadas con la presentacion de un plan de
mercadeo para aplicarlo al proyecto.
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Registro de asistencia:
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Ficha: 2597161

Programa: Tgia Gestion Empresas Agropecuarias

Competencia: Supervisar el sistema productivo de acuerdo con el plan de
produccion.

Resultado de Aprendizaje1: Elaborar informes administrativos, operativos y
financieros apoyados en software teniendo en cuenta el desarrollo de la funcion
administrativa de control y comparando los resultados con los indicadores
formulados segun politicas de la empresa.

RAP1 evaluado: No

Resultado de Aprendizaje2: Evaluar el proceso administrativo y productivo de la
empresa agropecuaria teniendo en cuenta las estrategias valorativas integradoras,
aplicando herramientas teleinformaticas o software aplicados de acuerdo con los
indicadores de gestion y segun politicas.

RAP2 evaluado: No
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rafico de uso de la plataforma territorio. (evidencias):

ﬂ E ‘ E’ OSCAR MARINO PALOMINO

Soporte fotog

OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
‘:‘_ Fecha de Inicio: 13 de Octubre del 2023 - Fecha Fin: 20 de Octubre del 2023

Asunto: Hojas de Vida Tecnicas

Aprendices:

Hasta el proximo 20 de Octubre es la fecha maxima de plazo para la entrega de las Hojas de Vida Tecnicas
actualizadas.

e O Me gusta O 0 Ccomentario(s)

Fecha 1: 11/08/2023 al 15/09/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Supervisar actividades de cada una de las
Unidades productivas y de Apoyo.

Descripcion de la sesion: revision de actividades desarrolladas acordes al
cronograma previamente establecido para cada una de las unidades productivas y
de apoyo.

Fecha 2: 18/09/2023 al 22/09/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Supervisar actividades de cada una de las
Unidades productivas y de Apoyo.

Descripcion de la sesion: revision de actividades desarrolladas acordes al
cronograma previamente establecido para cada una de las unidades productivas y
de apoyo.

Fecha 3: 25/09/2023 al 29/09/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Actualizacion de informe final y bitacoras de
gestion personal.

Descripcion de la sesion: revision de actividades desarrolladas acordes al
cronograma previamente establecido para cada una de las unidades productivas y
de apoyo para la presentacion final.
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Registro de asistencia:
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Ficha: 2817462

Programa: Tgia Gestion Empresas Agropecuarias.

Competencia: Control de Inventarios con herramientas digitales.

Resultados de aprendizaje1: Monitorear los inventarios de acuerdo con politicas
de la empresa.

RAP evaluado: SI

Resultado de aprendizaje2: Parametrizar el sistema de administracién y control de
inventarios segun requerimientos técnicos.

RAP evaluado: Sl

Resultado de aprendizaje3: Generar informes de gestion de los inventarios de
acuerdo con los requerimientos de la empresa.

RAP evaluado: SI

Soporte fotografico de uso de la plataforma territorio. (evidencias):
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ﬂ E | @OSDAR MARINO PALOMINO

{ OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ
g o Fecheoe nico: 7 de Septiembre del 2023

Asunto: Formato Inventario y Herramienta Kardex

Aprendices:y

En este espacio van a cargar i e las sigui i ias para serr y proceder a evaluarlas:

1. Planillas diligenciadas de la toma fisica de inventario
2. Herramienta digital "Ejemplo Control de Inventarios"

Evidencia

Fecha de entrega: 12 de Septiembre del 2023 a las 11:30pm

N

e 0 Me gusta O 0 comentario(s)

Fecha 1: 13/09/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Herramienta basica de Kardex digital.
Descripcion de la sesion: presentacion actividad de digitalizacion de los inventarios
de cada unidad productiva en la herramienta asignada.

Fecha 2: 20/09/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Métodos de Valuacion de Inventarios.
Descripcion de la sesion: definicion de los 3 métodos principales de valuacion de
inventarios.

Fecha 3: 27/09/2023

Actividad de Aprendizaje desarrollada: Evento ficha 2562177 Tgia Gestion Logistica.
Descripcion de la sesion: Participacion evento Optimizacion procesos logisticos en
unidades productivas de SENA EMPRESA.

Registro de asistencia:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Versién 1
% REGISTRO DE fowss
DOCUMENTO DE APOYO Copla no controada
00460 DE FICHA 196171 ooy
mes. Septiembre 2023 NOMBAE DEL INSTRUCTOR Oscar Marino Palomino Gonzaler
TS
No | womenes v ApeLIoos - ApmENOEZ 2

FRMA FIRMA FRMA__ | mwa | vwwa

7 AP BT AT aelora

“otess (1 y .

[

[FGAN WANUEL VELEZ SANGHEL

9
10 [KAROL AHIANA BARBOSA GSPNA

10

DO-F-012 V06



SENA

Otras obligaciones contractuales

“B”. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de desarrollo
curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de programas
y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativos, la elaboracion de planeaciones pedagdgicas, los instrumentos de
evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y
ejecucion de la formacién profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Fecha: 22 de Septiembre de 2023

Actividad: jornada de verificacion y ajuste de los procedimientos de la formacion
profesional integral enmarcado en las acciones con registros y actas de los
programas Y fichas del area agropecuaria y ambiental.

Lider que convoca: Coordinador académico Ludwig Mauricio Rojas Delgado

11
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Fecha: 23 de Septiembre de 2023
Actividad: Reunion contratistas Area Agropecuaria y Ambiental
Lider que convoca: Coordinador académico Ludwig Mauricio Rojas Delgado

“C”. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de
aprendices de formacion titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de
acuerdo con lineamientos institucionales y necesidades del Centro.

Fecha: 12 de Octubre de 2023
Actividad: Jornada de induccién general nuevos aprendices
Lider que convoca: Coordinador académico Ludwig Mauricio Rojas Delgado

12
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“F”. Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementacion y resultados
obtenidos.

Afianzar conceptos de la Planear actividades de Mercadeo de la ficha 2613314 por
medio de la presentacién del producto de su proyecto como estrategia didactica de
aprendizaje.

“H”. Realizar entrega de los informes mensuales de ejecucién en las fechas
estipuladas por el supervisor del contrato, en los formatos y medios solicitados, asi
como del informe final de gestion y demas documentos necesarios para la
liquidacion del contrato

uTC -5
Osear Masino Paio

cenratcs — Ver contrato

@® Cancelar < | Evaluaciin dela Eniidad Estatal | =

VER CONTRATO
Ejecucién del Contrato
© Percentage ( llemReception
Referencia Fecha previsia de enirega % ejecucion previsia Fecha real de entrega % elecucion real Estado

PAGO001 3062023 12:00 PM (UTC 5 herss) 15,00 INDEI2023 1200 PM (UTC & novne 15,00 Confimado ver

PAGO002 31007/2023 12:00 PM 7 30,00 307120231200 PM 30.00 Confirmado

PAGOO03 31082023 12:00 PM UTC 5 heras 45,00 3082023 12:00 PM 45,00 Confirmado ver

PAGOO04. 3000912023 12:00 PM (UTC 5 herss 60,00 309002023 12:00 PM (7 = he 60,00 Confirmado ver
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“L” Gestionar certificacion de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO”.

erBua | Sistema Nacional @ MINISTERIO DEL TRABAJO
7 de Formacion
para el Trabajo

Mis Pre Inscripciones

Realice la consulta de preinscripcion realizadas en esta pantalla.

Tipo Id. CEDULA DE CIUDADANIA Nro. 14898389
Identificacién

Nombre PALOMINO GONZALEZ OSCAR MARINO
Regional ...Seleccione... v Centro Formacién ...Seleccione... v
Codigo EPDL / NSCL 240201056
Mesa Sectorial ...Seleccione. Seleccione ~
Tipo Ejecucién ...Seleccione.. v Nombre Certificatén ...Seleccione... v

Config. tabla v
Regional Centro de Formacién Cédigo EPDL/NSCL Versién Titulo Mesa Sectorial Inicio Ofc

ORIENTAR

9311 - CENTRO DE FORMACION
S PRESENCIAL DE
+ © VALLE :'L:LZ'&O”—A - 240201056 2 ACUERDO CON :]L'(j\’:wu 28/07/21
sk PROCEDIMIENTOS
e TECNICOS Y
NORMATIVA

“M”. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en formacion, segun
la planeacion pedagdgica de los programas de formacion asignados.

Para el presente mes se valoraron los siguientes resultados de aprendizaje:

Ficha 2613314 Mecanizacion Agricola (competencia Planear actividades de
mercadeo)

14
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Ficha 2562069 Mecanizacion Agricola (competencia Coordinar proyectos)

Reporte de Juicios de Evaluacion
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Ficha 2817462 Gestion Empresas Agropecuarias (competencia Control de
Inventarios por medio de herramientas digitales)

Reporte de Juicios de Evaluacién
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CONTROL DE INVENTARICS CON HERRAMENTAS IGITALES
ENEIECUCEN
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“N” Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

Actividad 1: Socializacion estrategia pedagogica didactica SENA EMPRESA vy visita
al Centro al grupo de estudiantes de Institucion educativa Antonio Narifio de zona
rural de Pradera.

Fecha: 14/09/2023.

Lider que lo convoca: Coordinador Académico Albeth Martinez.
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Actividad 2: Visita al centro Agropecuario y socializacién estrategia pedagogica

didactica SENA EMPRESA a los estudiantes de la Institucién Educativa Aguaclara
de Tulua.

Fecha: 15/09/2023.
Lider que lo convoca: Coordinador Académico Albeth Martinez.

Actividad 3: Socializacién oferta académica del Centro, estrategia pedagdgica
didactica SENA EMPRESA vy visita al Centro al grupo de estudiantes de Institucion
educativa Toledo de la zona rural de Cali.

Fecha: 21/09/2023.

Lider que lo convoca: Instructor Julio Cesar Llano
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Actividad 4: Socializacién oferta académica del Centro, estrategia pedagogica
didactica SENA EMPRESA vy visita al Centro al grupo de estudiantes de Institucion
educativa La Graciela de la zona rural de Cali

Fecha: 26 de Septiembre de 2023

Actividad: Reunion Produccion Centro

Lider que convoca: Instructor Julio Cesar Llano

Actividad 5: Socializacion estrategia pedagdgica didactica SENA EMPRESA vy visita
al Centro Agropecuario al grupo de estudiantes pertenecientes a la Institucion
educativa Hernando Borrero de la zona rural de Palmira.

Fecha: 28/09/2023.

Lider que lo convoca: Instructor Julio Cesar Llano.
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Actividad 6: Semana de alistamiento Trimestre IV
Fecha: 02/10/2023 al 06/10/2023.
Lider que lo convoca: Coordinador Académico Ludwig Mauricio Rojas Delgado.

Actividad 7: Reunion de Produccion de Centro
Fecha: 03/10/2023.
Lider que lo convoca: Subdirector Centro Mauricio Gomez Fajardo.
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